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ОБ УСТАВЕ И ОСНОВНЫХ ЗАДАЧАХ ГОСФОНДА



УСТАВ ГОСУДАРСТВЕННОГО ФОНДА "ЗАЩИТНИКИ ОТЕЧЕСТВА"

МИССИЯ ФОНДА

• медицинское обслуживание ветеранов: умное 

протезирование, реабилитация, психологическая 

помощь; 

• льготы для ветеранов и семей погибших; 

• обучение, переобучение и трудоустройство 

ветеранов; 

• социализация путем привлечения ветеранов 

боевых действий к патриотическому воспитанию 

молодого поколения; 

• сохранение памяти о тех, кто служил Отечеству и 

их заслугах

ПРАВОВОЙ СТАТУС

Организационно-правовая форма - Фонд

Фонд является социально ориентированной 

некоммерческой организацией (СО НКО), юрид. лицо

Учредитель Фонда – Правительство РФ

ФИЛИАЛЫ ФОНДА

Официальное название филиала

Филиал Государственного фонда поддержки 

участников специальной военной операции 

«Защитники Отечества» по Самарской области

Филиалы Фонда - не являются юрид. лицами и 

наделяются имуществом за счет Фонда. 

Имущество филиалов учитывается в составе 

баланса Фонда. 

Руководители филиалов назначаются 

председателем правления Фонда и действуют на 

основании выданной Фондом доверенности. 

! Положение о филиалах Фонда в разработке

У С Т А В Государственного фонда поддержки участников 

специальной военной операции "Защитники Отечества»

утв. распоряжением Правительства РФ от 06.05.2023 № 

1168-р

Сокращенное наименование Фонда 

Государственный фонд "Защитники Отечества"



▪ высший коллегиальный орган -

наблюдательный совет Фонда

▪ коллегиальный исполнительный 

орган - правление Фонда; 

▪ единоличный исполнительный 

орган - председатель 

правления Фонда

▪ надзорный орган -

попечительский совет Фонда

▪ постоянно действующий 

экспертно-консультативный 

орган -
экспертный совет Фонда

ОРГАНЫ ФОНДА

РАБОЧИЕ ГРУППЫ НАБСОВЕТА ФОНДА



ЦЕЛЬ

ПРИНЦИПЫ

Выстраивание комплексной системы адресного и

персонального социального сопровождения каждого

ветерана специальной военной операции и каждой

семьи погибшего бойца.

1. Работаем со всеми проблемами и запросами ветеранов и семей 
погибших бойцов;

2. Окружаем ветеранов и семьи погибших бойцов заботой и вниманием, 
вникаем в каждую жизненную ситуацию и помогаем адресно;

3. Не заменяем, а дополняем уже существующие меры государственной 
поддержки ветеранов на федеральном и региональном уровне;

4. Формируем в обществе чувство гордости за ветеранов.

ЦЕЛЬ И ПРИНЦИПЫ РАБОТЫ ФОНДА 

Председатель Фонда

Анна Евгеньевна ЦИВИЛЕВА



▪ Медицинская реабилитация

▪ Психолого-психотерапевтическая помощь

▪ Паллиативная медицинская помощь

▪ Санаторно-курортное лечение

▪ Обеспечение лекарствами и медицинскими 
изделиями

▪ Обеспечение техническими средствами 
реабилитации

▪ Организация системы долговременного ухода

▪ Организация круглосуточного ухода с 
проживанием

▪ Адаптация жилых помещений под нужды 
инвалидов

НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА

▪ Социальная адаптация и ресоциализация

▪ Обучение и трудоустройство

▪ Юридическая помощь

▪ Государственная информационная политика и 
общественные проекты

▪ Спорт, паралимпийское движение, культурно-
досуговая деятельность

▪ Увековечивание памяти ветеранов СВО

▪ Патриотическая работа, работа с 
общественными организациями, 
объединениями ветеранов, волонтерами

▪ Разработка и реализация государственных 
программ поддержки ветеранов



СОЦИАЛЬНАЯ СЛУЖБА

МОДЕЛЬ РАБОТЫ СОЦИАЛЬНЫХ КООРДИНАТОРОВ ГОСУДАРСТВЕННОГО ФОНДА ПОДДЕРЖКИ УЧАСТНИКОВ  СПЕЦИАЛЬНОЙ 

ВОЕННОЙ ОПЕРАЦИИ «ЗАЩИТНИКИ ОТЕЧЕСТВА»

Заместитель Председателя Фонда 

по социальному направлению

Татьяна Викторовна ЛОТОЦКАЯ



СОЦИАЛЬНЫЙ КООРДИНАТОР – сотрудник Фонда, оказывает персональное сопровождение 

СЛУЖБА СОЦИАЛЬНЫХ КООРДИНАТОРОВ

УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 03.03.2023 «О создании Государственного фонда поддержки участников 
специальной военной операции «Защитники Отечества»

Приказ Минтруда от 28.04.2023 № 430 «Об утверждения порядка взаимодействия cотрудников Государственного фонда 
поддержки участников специальной военной операции «Защитники Отечества» с органами исполнительной власти …»

Приказ Минтруда от 28.04.2023 № 429 «Об утверждении требований к социальным координаторам, включая требования 
к их подготовке и правила их деятельности»

В Фонд могут обратиться



МЕДИЦИНСКАЯ СЛУЖБА

• Организация медицинской помощи, включая 
реабилитацию, санаторно-курортное лечение,
паллиативную помощь:

• персонализированный подход;

• обеспечение непрерывности лечения на всех 
этапах вне зависимости от ведомственной 
принадлежности мед.организаций;

• формирование оптимальной маршрутизации по 
профилям на основе лучших практик региона. 

• Дополнительное обеспечение лекарственными 
препаратами и медизделиями.

• Формирование системы психологической помощи.

• Обеспечение неразрывной cвязи с другими 
направлениями деятельности Фонда.

Заместитель Председателя Фонда 

по медицинской поддержке

Сергей Валентинович ВЫЛЕГЖАНИН



▪ организация спортивных мероприятий с участием ветеранов;

▪ вовлечение ветеранов с инвалидностью в паралимпийское движение;

▪ организация посещения ветеранов и членов их семей учреждений 
культуры, приобщение к историко-культурному наследию страны;

▪ вовлечение ветеранов в творческую и креативную индустрию;

▪ содействие реализации творческих способностей и навыков ветеранов на 
любительском и профессиональном уровне.

НАПРАВЛЕНИЕ ПО ОБЩЕСТВЕННЫМ ПРОЕКТАМ

СПОРТ И ПАРАЛИМПИЙСКОЕ ДВИЖЕНИЕ, КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:

УВЕКОВЕЧИВАНИЕ ПАМЯТИ ВЕТЕРАНОВ СВО:

▪ анализ региональных практик и общественных инициатив 

▪ по увековечиванию памяти ветеранов СВО, разработка общих подходов 
и направлений;

▪ обеспечение методического сопровождения форм увековечения памяти 
ветеранов СВО;

▪ проведение общефедеральных и региональных мероприятий 

▪ по увековечению памяти ветеранов и их подвигов;

▪ совместно с Минобороны России и поисковым движением участие в 
организации поисковых работ на местах боев СВО. 

Заместитель Председателя Фонда по 

общественным проектам, Герой России

Алексей Викторович РОМАНОВ



▪ Организация взаимодействия с некоммерческими организациями и иными институтами гражданского общества, 
осуществляющими социальное обслуживание, социальную поддержку, социальную защиту, медицинскую реабилитацию 
ветеранов и членов семей погибших (умерших) ветеранов;

▪ Разработка и реализация программ интеграции ветеранов СВО в систему патриотического воспитания граждан России и 
наставничества;

▪ Обеспечение коммуникации ветеранских организаций с общественными организациями и волонтерами в рамках 
патриотических проектов; 

▪ Осуществление методического сопровождения участия ветеранов СВО в патриотической работе, защите исторической 
правды и сохранении исторической памяти, сохранении и укреплении в массовом сознании традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей; 

▪ Формирование пула экспертного сообщества из числа ветеранов СВО, содействие его привлечению к общественно-
просветительской деятельности по вопросам военно-патриотического воспитания;  

▪ Содействие в подготовке молодежи к воинской службе, начальной военной подготовке, поднятии престижа воинской 
службы;

▪ Создание контента, направленного на укрепление патриотических чувств на примере героизма ветеранов СВО;

▪ Организация просветительской деятельности в сфере патриотического воспитания.

НАПРАВЛЕНИЕ ПО ОБЩЕСТВЕННЫМ ПРОЕКТАМ

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ. 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ, ОБЪЕДИНЕНИЯМИ ВЕТЕРАНОВ, 

ВОЛОНТЕРАМИ.



ЦИФРОВАЯ ИНФРАСТРУКТУРА ФОНДА

АВТОМАТИЗАЦИЯ ПРОЦЕССОВ, БЕЗОПАСНОСТЬ 

▪ 1 этап. На базе сетевой инфраструктуры с использованием 

средств криптографической защиты создана отказоустойчивая 

информационная система Фонда, отвечающая всем требованиям 

информационной безопасности. 

▪ 2 этап. Информационная система Фонда будет перенесена на 

собственные информационные мощности Фонда. 

Заместитель Председателя Фонда по 

цифровизации

Денис Сергеевич ЗАВАРЗИН

▪ Выстраивание долгосрочных доверительных взаимоотношений с 

ветеранами СВО и их семьями, обеспечение бесшовного доступа 

к инфраструктуре заботы.

▪ Современное программное обеспечение, разработанное для 
управления и контроля за развитием инфраструктуры Фонда, 
позволяет отслеживать все ключевые показатели деятельности. 

СЛУЖБА ЗАБОТЫ 

СИТУАЦИОННЫЙ ЦЕНТР



Позиционирование фонда как главной в стране

организации по оказанию помощи ветеранам СВО и

семьям погибших (умерших) бойцов, созданной по

поручению Президента РФ В.В. Путина.

ИНФОРМАЦИОННАЯ ПОЛИТИКА ФОНДА

▪ создание регулярного и управляемого 

информационного потока о деятельности 

региональных филиалов Фонда;

▪ недопущение и нивелирование негатива в 

случае возникновения.

ЗАДАЧИ

ЦЕЛЬ

Начальник департамента по связям с 

общественностью и органами гос. власти

Никита Романович СЕТОВ



▪ Открытие региональных филиалов Фонда в субъектах РФ;

▪ Организация эффективного взаимодействия центрального аппарата и 
региональных отделений Фонда через внедрение единых подходов и 
принципов работы; 

▪ Оперативное доведение до всех регионов лучших практик (создание БД);

▪ Содействие региональным филиалам Фонда в решении вопросов по 
оказанию помощи ветеранам боевых действий СВО и членов семей лиц, 
погибших (умерших) при выполнении задач в ходе СВО, которые трудно 
решить на региональном уровне; 

▪ Анализ общественного мнения о деятельности Фонда.

УПРАВЛЕНИЕ ФОНДА ПО РАБОТЕ С РЕГИОНАМИ 

ЗАДАЧИ УПРАВЛЕНИЯ ПО РАБОТЕ С РЕГИОНАМИ ФОНДА 

▪ Заместители глав субъектов РФ – руководители межведомственных 
комиссий по вопросам деятельности Фонда;

▪ Региональные филиалы Фонда;

▪ Общероссийский народный фронт;

▪ Комитет семей воинов Отечества;

▪ АНО «Диалог регионы»;

▪ НКО.

ДОЛЖНОСТНЫЕ ЛИЦА И ОРГАНИЗАЦИИ С КОТОРЫМИ ВЗАИМОДЕЙСТВУЕТ УПРАВЛЕНИЕ 
ПО РАБОТЕ С РЕГИОНАМИ ФОНДА 

Заместитель Председателя Фонда по работ 

с регионами

Сергей Валерьевич УСМАНОВ



ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ

Заместитель Председателя 

Фонда по финансово-

экономическому направлению

Михаил Юрьевич 

БАРБАЗЮК



ЗАРПЛАТА + КАДРЫ (общие принципы работы)

ЦА

ДО - должностной оклад

ФИЛИАЛ 1

Подсистема кадры –
сегмент филиала 1

ФИЛИАЛ 88

Подсистема кадры –
сегмент филиала 88

Подсистема кадры

Функционал филиала

1.Прием на работу сотрудника
2.Подписание трудового договора от имени Фонда
3.Оформление внутренних переводов
4.Табель учета рабочего времени
5.Представление на премирование
6.Формирование СЗВ-ТД Выплаты 

сотрудникам
на карты МИР



ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ЦА

ФИЛИАЛ 

➢ аренда помещений

➢ коммунальные услуги

➢ содержание помещений и имущества

(уборка, техническое обслуживание и т.д.)

➢ услуги по обеспечению интернет связью

➢ услуги телефонной и почтовой связи

На основании
доверенности

Заключение договоров от имени Фонда:

+
! Договоры заключаются на период до 31 декабря 2023. Акты и счета за декабрь 2023 года представляются исполнителями 

(поставщиками) по договорам не позднее 20 декабря 2023 года

Деньги под отчет на карту 
на основании письменной заявки руководителя 

филиала

➢ Предметы длительного пользования (мебель, электротовары и т.д.)

➢ Канцелярские товары, хозяйственные товары

➢ Обучение социальных координаторов

➢ Услуги по информационно-разъяснительной деятельности

➢ Услуги по содержанию информационно-вычислительной инфраструктуры

➢ Расходы в сфере информационно-коммуникационных технологий,

включая информационную безопасность

Централизованные закупки
Фонда



Обоснование цены договора, контракта, соглашения

➢ аренда помещений

➢ содержание помещений и имущества
(уборка, техническое обслуживание и т.д.)

➢ услуги по обеспечению интернет связью

➢ услуги телефонной и почтовой связи

➢ коммунальные услуги

Не менее 3-х 
коммерческих 

предложений для 
обоснования цены 

договора
или иной метод

Тарифный метод



ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ЦА

ФИЛИАЛ 

Фонд направит для заполнения в филиалы 
формы для обоснования потребностей

Обоснование 

расходов на период с 

1 июня 2023 года 

по 31 августа 2023 года 

Обоснование 

расходов на период с 1 сентября 2023 

года по 31 декабря 2023 года и на 

2024 год

Срок заполнения не позднее 
18 мая 2023 года 



О КАДРОВОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ФИЛИАЛА ФОНДА 



ДЕПАРТАМЕНТ ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ

Начальник департамента по работе 

с персоналом

Алена Михайловна ГАВРИЛОВА



ДЕПАРТАМЕНТ ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ



ДЕПАРТАМЕНТ ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ



ДЕПАРТАМЕНТ ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ



ДЕПАРТАМЕНТ ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ



ДЕПАРТАМЕНТ ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ



ДЕПАРТАМЕНТ ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ



ДЕПАРТАМЕНТ ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ



ДЕПАРТАМЕНТ ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ



ДЕПАРТАМЕНТ ПО РАБОТЕ С ПЕРСОНАЛОМ



ЮРИДИЧЕСКИЙ ДЕПАРТАМЕНТ

▪ правовая экспертиза проектов документов;

▪ нормативно-правовая работа;

▪ ведение нормативной базы по вопросам деятельности Фонда, учет и кодификация локальных 
нормативных актов Фонда;

▪ участие в подготовке мероприятий Наблюдательного и Попечительского   Экспертного советов Фонда;

▪ правовое обеспечение взаимодействия с федеральными органами государственной власти, субъектов 
РФ, местными властями и иными организациями;

▪ правовое консультирование участников СВО и членов их семей.

▪ регистрация филиалов Фонда, ведение документов Фонда и филиалов;

▪ методическая работа с подразделениями и филиалами Фонда;

▪ правовое обеспечение договорной работы, хранение договоров и сопутствующих документов;

▪ участие в процедурах закупок материальных средств и услуг;

▪ лицензирование видов деятельности Фонда при необходимости;

▪ осуществление претензионной и исковой работы Фонда;

▪ учет, контроль и методическое руководство претензионной и исковой работой филиалов Фонда;

▪ участие в заседаниях судов в регионах по наиболее важным вопросам;

▪ участие в проверках подразделений и филиалов Фонда.

ЗАДАЧИ ЮРИДИЧЕСКОГО ДЕПАРТАМЕНТА ФОНДА:

Начальник департамента 

правового обеспечения

Алексей Алексеевич МУЗЫКА



О МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ОТКРЫТИЯ 

САМАРСКОГО ФИЛИАЛА ФОНДА



ДИЗАЙН ПРОЕКТ И ЗАКУПКА



ДИЗАЙН ПРОЕКТ И ЗАКУПКА



ДИЗАЙН ПРОЕКТ И ЗАКУПКА



ДИЗАЙН ПРОЕКТ И ЗАКУПКА



ДИЗАЙН ПРОЕКТ И ЗАКУПКА



ДИЗАЙН ПРОЕКТ И ЗАКУПКА



ДИЗАЙН ПРОЕКТ И ЗАКУПКА



ДИЗАЙН ПРОЕКТ И ЗАКУПКА

ГЛАВНОЕ БЮРО МСЭ
Общая стоимость:
Индивидуальное изготовление мебели
В работе
Приобретение мебели
67 983 руб.
IT оборудование
181 785 руб.
Специализированное оборудование
В работе



ДИЗАЙН ПРОЕКТ И ЗАКУПКА



ДИЗАЙН ПРОЕКТ И ЗАКУПКА



НАВИГАЦИЯ



117–122
Кабинеты

101–105
Кабинеты

ЛОГОТИП



117–122
Кабинеты

101–105
Кабинеты

НАВИГАЦИОННАЯ СТЕЛЛА



117–122
Кабинеты

101–105
Кабинеты

СВЕТОВАЯ ВЫВЕСКА



117–122
Кабинеты

101–105
Кабинеты

ТАБЛИЧКА «ВРЕМЯ РАБОТЫ»



117–122
Кабинеты

101–105
Кабинеты

ТАБЛИЧКА «ВРЕМЯ РАБОТЫ» СО ШРИФТОМ БРАЙЛЯ



117–122
Кабинеты

101–105
Кабинеты

НАВИГАЦИОННЫЕ ШТЕНДЕРЫ



117–122
Кабинеты

101–105
Кабинеты

ВЫВЕСКА СВЕТОВАЯ НА РЕСЕПШЕНЕ



117–122
Кабинеты

101–105
Кабинеты

НАВИГАЦИОННЫЕ БАННЕРЫ



117–122
Кабинеты

101–105
Кабинеты

НАВИГАЦИОННАЯ ТАБЛИЧКА



117–122
Кабинеты

101–105
Кабинеты

ТАБЛИЧКИ НАВИГАЦИОННЫЕ ДЛЯ ММГН



117–122
Кабинеты

101–105
Кабинеты

ЗНАКИ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ




